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Protokoll der 10. Sitzung des Pfarrpastoralrates

08.07.2025, St. Georg, Rose 32, 23570 Liibeck, 19.18 Uhr — 21.36 Uhr

Anwesend laut laufend gefiihrter Anwesenheitsliste:

Sabrina Bayer, Regina Dorfmann, Jurgen Eichhorn, Jonas Fernandes (ab 19.59 Uhr), Propst
Christoph Giering, Thomas Gronemeyer (Gast), Angelika Hippe, Joanna Kerkhof-Langbehn,
Christian Kobke, Hildegard Meyer, Doris Leigers, Heinrich Léger, Dorothee Martin (Gast),
Nadine Roschanski, Erich Schulz, Bernadette Schwermer, Annette Stimpel, Diakon Edmund
Thomaschewski, Stephanie Wienk, Michael Wrage

TOP 1 BegriiBung und geistlicher Impuls

Angelika Hippe begridt die anwesenden Sitzungsteilnehmer. Es folgt ein geistlicher Impuls
von Regina Dorfmann (Sonnengesang Franziskus)

TOP 2 Formalien

Feststellung der Beschlussfahigkeit

Es ist form- und fristgerecht zu der Sitzung eingeladen worden. Zu Beginn der Sitzung waren
18 stimmberechtige Mitglieder sowie 2 Gaste anwesend; damit ist die Beschlussfahigkeit
gegeben.

Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

Mit einer redaktionellen Anderung wird das Protokoll mit 13 : 0 : 5 Stimmen (ja : nein :
Enthaltung) mehrheitlich angenommen.

Genehmigung der Tagesordnung

Die vorgelegte Tagesordnung wird einstimmig ohne Anderungen genehmigt. Fiir TOP 9
werden zwei Meldungen angezeigt.



TOP 3 Informationen aus dem Vorstand

Angelika Hippe legt aus personlichen Griinden zu Ende Juli ihre Ehrendmter in der Pfarrei
nieder. Zudem seien einige Mitglieder durch Wegzug aus dem PPR ausgeschieden. Michael
Wrage informiert (iber das sich daraus ergebende Procedere.

TOP 4 Riickblick auf Fronleichnam 19.06.2025 und den Pilgertag 28.06.2025 —
Schlussfolgerungen

Fronleichnam 19.06.2025: Insgesamt wurde die Fronleichnamsfeier als gelungen
betrachtet. Der Dreiklang Gottesdienst-Prozession-Zusammensein (bei Essen und Trinken
und Gesprachen) mit jeweils einer geplanten Zeitstunde wurde fast eingehalten. Viele haben
sich im Vorfeld und am Abend eingebracht; herzlichen Dank hierfir! Die Ablaufe in der
Organisation sind jedoch zu verbessern, da es zwischenzeitlich in der Vorbereitung zu
Unklarheiten kam.

Der PPR hat auf seiner friiheren Sitzung am 13.3.25 zur Starkung des Wir-Geflihls in der
Pfarrei einstimmig (bei drei Enthaltungen) festgelegt, die Feier des Fronleichnamsfestes
2025 pfarreiweit als gemeinsames Fest zu begehen und auf Nachfeiern am kommenden
Sonntag zu verzichten. Erste Schritte wurden hierzu getan. Den pfarreibildenden Gedanken
gilt es weiter mit Sorgfalt umzusetzen, z.B. durch weitere Beteiligungen von
Gemeindemitgliedern und Menschen aus den Orten kirchlichen Lebens.

Pilgertag 28.06.2025: Eine gute Woche spater hat der diézesane Pilgertag in Lubeck
stattgefunden. Die ehrenamtlichen Helfer stammten Uberwiegend aus Herz Jesu. Es sind
weniger Pilger als 2024 nach Libeck gekommen, diese hatten sich jedoch sehr wohlgefihilt.
Das Miteinander der Helfenden ist sehr offenherzig gewesen, die Freude am gemeinsamen
Tun grof3. Der nachste Pilgertag ist fir den 27.06.2026 terminiert worden. Es bleibt zu
beachten, die ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer aus der Pfarrei nicht zu Gberfordern.

TOP 5 SeSam: Entwicklung des Ehrenamtes, Rollendnderungen von Ehrenamtlichen
und Hauptamtlichen

Michael Wrage gibt einige Zahlen zum Einstieg: Im Erzbistum Hamburg gibt es aktuell 396
Personen im Kirchlichen Dienst (184 Priester, 57 Diakone, 69 Gemeindereferentinnen und
Gemeindereferenten, 43 Pastoralreferenten und Pastoralreferentinnen, 43 Pastorale
Mitarbeitende)

Im Jahr 2035 sind es im Durchschnitt noch 43%, sprich 172 Personen (die das Alter von 67
Jahren noch nicht vollendet haben; die tatsachliche Anzahl wird geringer sein
[Stellenwechsel, vorzeitiger Ruhestand, andere Einflisse auf das Berufsleben]). Der grofite
Ruckgang ist bei den Priestern zu verzeichnen auf 33% = 60 Priester im Bistum.

Wenn die bisherige Personalpolitik fur Lubeck fortgeschrieben wurde, wovon aber nicht
auszugehen ist, wirde dies 2035 = 5 V2 Stellen Hauptamtliche bedeuten, davon 1 74
Priesterstellen.

Gruppenarbeit



In der sich anschlieenden Gruppenarbeit sollen sowohl die Entwicklung des Ehrenamtes
als auch Rollenanderungen von Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen betrachtet werden. Die
Ergebnisse werden im Anschluss im Plenum prasentiert und diskutiert; fiir das Protokoll sind
doppelte Nennungen zusammengefasst worden.

Ergebnissicherung im Plenum

Rollen von Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen verdndern sich. Was ist zu beachten?

e Ehrenamtliche bendtigen fachliches Coaching durch Hauptamittliche.

o Hauptamtliche schulen und begleiten Ehrenamtliche und stellen Ressourcen zur
Verfligung.

Stiutze und Ruckhalt (auch seelsorglich), verlassliche Ansprechpartner flir die Region
Ehrenamt braucht mehr Befugnisse

Einbindung in Entscheidungsprozesse, Mitbestimmung, Arbeit auf Augenhdhe

Keine Doppelstrukturen, Aufgaben transparent definieren

Wer leitet die Pfarrei und die Basisstation? Welche Rechte haben hier die
Ehrenamtlichen?

o Regelmalige Austauschformate

Wie entwickelt sich Engagement von Ehrenamtlichen?

¢ Nicht nur Hauptamtliche werden weniger; wir missen auch damit rechnen, dal} die Zahl
der Ehrenamtlichen zurtckgeht.

o Wie viel Zeit kbnnen Ehrenamtliche aufbringen mit Blick auf Berufstatigkeit, Kinder,
Pflege von Angehdrigen etc.?

¢ Vielleicht besteht hier eine Chance zur positiven Entfaltung und Motivation.
Mehr Verantwortung kann motivieren, aber auch abschrecken.

e Gemeinschaften / Gruppen bilden nach dem Vorbild der Urgemeinden

TOP 6 Bericht aus dem Kirchenvorstand

Seit der 9. Sitzung des PPR hat der Kirchenvorstand einmal getagt. Viele Themen muften
vertraulich behandelt werden. Ein virulentes und viel diskutiertes Thema seien die
Primarimmobilien auf Zeit (St. Paulus, HI. Geist).

TOP 7 Aktuelle Informationen aus der Pfarrei

Im Bereich der OKL hat es Eintritte in den Ruhestand gegeben:

¢ Regina Renner, ihre Nachfolgerin in der Kita St. Konrad wird Nadja Spies;

e Bernhard Baumanns und Angela Ohlendorf von der Johannes-Prassek-Schule.
Stefanie Brand wird neue Schulleiterin.

e Krankenhausseelsorger Hubert Sieverding sowie Gemeindereferent Norbert
Koschmieder. Matthias Schultz Gbernimmt die Aufgaben von Herrn Koschmieder.

Die Mitglieder des PPR sind zum letzten Gottesdienst in der Gemeinde Maria Kénigin am
letzten Juli-Wochenende eingeladen.




TOP 8 Diverses

Es sind kurzfristig zwei Platze fir die Romwallfahrt frei geworden, um eine Rickmeldung
wird bis zum 18.07. gebeten.

Das Projekt ,Sommer in St. Paulus® ist gestartet und wird gut angenommen.

Nachste Termine:

o 08.09.2025: PPR-Vorstandssitzung
e 15.09.2025: 11. PPR-Sitzung in St. Franziskus
e 20.11.2025: 12. PPR-Sitzung in Herz Jesu

Vaterunser unser sowie Segen von Propst Giering zum Abschluss der Sitzung
Lubeck, 08.07.2025
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